
Na temelju dlanka 99., stavak 9. do 11. Zakona o odgoju i obrazovanlu u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine br. 87108, 86109,92110, 105/10, g0lll, slli, 16/12, g6/i2, 126/i;,
94/13, 152114,07117,68i18, 98/19,64120 - u daljnjem tekstu: Zakon) Pravilnika o
pomoinicima u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima (1.{arodne novine br.
10212018 i 2212020), odredbi Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj ikoli
IYT:.::*f_!e3.etju obavijesti VaraZdinske Zupanije od,24.8.202't.,kojas! odnosi nu i.;.tt
,,MI MOZEMO", Srednja Skola Ivanec raspisuje

NATJEiAJ
za popunu radnog mjesta

Pomoinika / pomoinice u nastavi uienicima s teikoiama u razvoju

I izvrSiteli / izvriiteliica no odreiteno nepuno radno vrijeme - 30 sati tjedno

za nastavna godinu 2021./2022.

Uvjeti:

o najmanj e srednj o5kolsko obrazov arye (detverogodi5nj i program)
. nepostoj anje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz tlanka 106.

Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Prednost imaju kandidati koji ved imaju iskustvo rada s djecom s te5kodama u razvoju,
pomodnici koji su ved bili ukljudeni u prija5nje projekte osiguravanja pomo6nika u nastavi i
sl. Osobe koje su ved bile pomo6nici u nastavi i koje su pro5le minimalno 20 sati
osposobljavanja za rad s udenicima s teskodama u razvoju obvezni su prilikom javljanja na
natjedaj dostaviti i presliku potvrde/uvjerenja kao dokaz da su osposobljeni.

Prijaviti se mogu i kandidati koji nemaju zavr5en program edukacije za poslove pomo6nika u
nastavi uz uvjet da isti zawse prije podetka rada. Oni kandidati koji nisu osposobljeni trebat
ie u sklopu projekta,,MI MOZEMO" proii osposobljavanje od minimalno 20 sati, a isto 6e
provoditi strudne sluZbe Skole partnera.

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne mogu zasnovati osobe navedene u dlanku 106. Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljav anju iz dlanka 102. stavak a l. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine" br. l2IlI7 ,98119 i 84121) duZni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjedaja, te dostaviti i dokaze iz dlanka 103. stavka 1. navedenog Zakona u svrhu
ostvarivanj a prava prednosti pri zapo5ljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https,.llgov.ItrlUserDocslmageslMojao/o2}uprava/PopisYo20dokazao/o20zao/o20ostvafivarie%o2

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema drugim posebnim zakonima,
durni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo, te uz prijavu na natjedaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trailenih uvjeta iz natjedala i propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.



Uz vlastorudno potpisanu prijavu za natjedaj, u kojoj obavezno treba biti navedeno radno
mjesto na koje se prijavljuje, i osobni podatci (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela, po mogudnosti e-mail adresa) kandidati trebaju dostaviti:

l. Zivotopis
2. Dokaz o strudnoj spremi - minimalno detverogodi5nje srednjo5kolsko obrazovanje

(svjedodZba)
3. Uvjerenje opdinskog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi

kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dla*a 106.
Zakona, ne starije od 30 dana od dana objave natjedaja

4. Elektronidkizapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavodaza mirovinsko osiguranje - ne starije od 30 dana od dana objave
natjedaja

5. Potvrdu/uvjerenje o zavr5enoj edukaciji i stedenim kompetencijama zarad, s
udenicima s te5ko6amaurczvoju (ukoliko kandidat u prijavi navede da je zavr5io
navedeni program)

6. Dokaz o drZavljanstlu

Rad u jednoj smjeni, u sjedi5tu poslodavca.

Na natjedaj se mogu dostaviti preslike navedenih dokumenata (nije potrebno dostaviti
originale ili ovjerene preslike). Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat du1anje sve
navedene priloge dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici. Na natjedaj se mogu prijaviti
osobe oba spola. Nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmaftati.

S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispunjavaju formalne uvjete natjelaja odrLat 6e se usmeno testiranje putem intervjua.
O vremenu i mjestu odrtavanja intervjua kandidati 6e biti obavije5teni na mreZnoj stranici
Skole www.ss-ivanec.hr (pod natjedaji) najkasnije 5 dana prije odrZavanja intervjua.

Ukoliko pozvari kandidati ne pristupe testiranju smatrat 6e se da je pnjava povudena.
Kandidat/kandidatkinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama zapotrebenatjedajnog postupka
sukladno vaielim propisima o za5titi osobnih podataka. Rok za podno5enje prijava kandidata
na natjedaj je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavoda za zapolllavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Srednje Skole Ivanec. O
rezultatima natledaja kandidati 6e biti obavije5teni na web stranici Skole rury:w.ss-ivanec.hr
(pod natjedaji) u roku od 8 dana od dana odabira.

Kandidati dostavljaju molbe na adresu: Srednja Skola Ivanec,Eugena Kumiii(aTrfvanec
s naznakom ,,Zanatjeiaj - pomodnik u nastavi - 30 sati66

KLASA: 602-03121-01 I 45
URBROJ: 2186-1 54-01 -21 -5
Ivanec, 24. kolovoz 2021.

Kozina,\q dipl.oec.


