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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
SREDNJA SKOLA IVANEC
Eugena Kumicié¢a 7
42240 lvanec
KLASA: 112 02/22-01/3

URBROJ: 2186-154-01-22-1
Ivanec, 30.8.2022.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18., 98/19 i 64/20). te ¢lanka
8. Pravilnika o nacCinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Ivanec, Srednja $kola Ivanec, Eugena
Kumicica 7, 42240 Ivanec, raspisuje

NATIJECAJ
za radna mjesta (m/i)

1. Tajnik/ca - 1 izvrsitelj, VSS, neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- a) zavr3eni sveudilidni diplomski studij pravne struke ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij javne uprave
- b) zavr3en preddiplomski stru¢ni studij upravne struke, ako se na natje¢aj ne javi osoba iz tocke a)

Poslovi rada tajnika odredeni su Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i
pomocnim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj: 2/2011) te
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, nacinu rada i sistematizaciji radnih mjesta u Srednjoj $koli
Ilvanec.

- radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj obavezno treba biti navedeno radno mjesto na koje
se prijavljuje i osobni podaci (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa), kandidati trebaju priloZiti:
- Zivotopis,
- diplomu ili dokaz o vrsti i razini obrazovanja,
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije
od 30 dana od dana objave natjelaja.

Mjesto rada: Srednja $kola Ivanec, Eugena Kumicdi¢a 7, 42240 Ivanec.

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vraéaju.



Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat obvezan je dostaviti
izvornike dokaza o ispunjenosti formalnih uvjeta iz natjeaja, jer nedostavljanje trazenih isprava smatra
se odustankom od zaposljavanja u Skoli.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, duZni su se u prijavi
pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), clankom 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), clankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) i €lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duini su se u prijavi pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje&aj duZni su priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1 Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava prednosti pri zapoSljavanju
(¢lanak 49. st.1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja sukladno ¢&lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjeCaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ogevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je natin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati ¢e se vrednovati sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapoS$ljavanja u Srednjoj Skoli lvanec.
Odabir kandidata izvréit ¢e se vrednovanjem. Na mreznoj stranici Skole www.ss-ivanec.hr (pod natjecaji),
objavit ¢e se podruéje odnosno sadrZaj i nagin vrednovanja, te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
za vrednovanje najkasnije 5 dana prije dana odrzavanja. Vrijeme i raspored vrednovanja kandidata bit ¢e
objavljeno na mreznoj stranici Skole www.ss-ivanec.hr (pod natjecaji).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu, ispunjava uvjete iz natjeaja te se odazove pozivu na postupak vrednovanja. Nepravovremene,
nepotpune i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane nece se razmatrati.



Obavijest o rezultatima natjecaja biti ¢e objavljena na web stranici Skole: www.ss-ivanec.hr (pod natjeéaji)

u roku od 8 dana od donosenja odluke o izboru kandidata.
Rok za podnosenje prijava kandidata na natjecaj je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i
oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo€i Srednje $kole Ivanec.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se redovnom postom na adresu: Srednja $kola Ivanec,
Eugena Kumicica 7, 42240 Ivanec, s naznakom ,.Za natjecaj za radno mjesto tajnika/ce”

Prijave dostavljene putem e-maila neée se razmatrati.

Obavijest o zastiti osobnih podataka

Srednja $kola lvanec tijekom predmetnog natjecaja u svojstvu voditelja obrade sukladno odredbama Opée
uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrZane unutar dokumentacije
dostavljene sukladno uvjetima natjedaja te ih za neprimijene kandidate zadrava u daljnjem roku od pet
godina u skladu s rokovima zadrZavanja dokumentarnog gradiva $kole i potrebnim za obranu pravnih
zahtjeva te nakon toga trajno uniStava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vraéa kandidatima. Za
ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite osobne podatke, izmjene i brisanje, podnosenje prigovora ili
ogranienje obrade, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu $kole, kojom prilikom ¢e
Skola provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka. Za
sva pitanja u vezi zaStite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu
podataka 3kole putem kontakata javno objavljenih na mreinim stranicama $kole www.ss-
ivanec.hr/politika-privatnosti.
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