REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
SREDNJA SKOLA IVANEC
Eugena Kumicica 7

42240 Ivanec

tel.042 782 344

KLASA: 112-01/18-01/1
URBROJ: 2186-154-01-18-7
e-mail: info(@ss-ivanec.hr
Ivanec, 28. 8. 2018. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12-prociSceni tekst,
94/13.,152/14., 7/17. i1 68/18.) Srednja Skola Ivanec, Eugena Kumici¢a 7, 42240 Ivanec,
raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto (m/z):

1. Nastavnik strojarske grupe predmeta - 23 sata nastave tjedno i pripadajucu koli¢inu
ukupnog radnog vremena na odredeno puno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti
Ministarstva znanosti i obrazovanja za zaposljavanje. Stru¢na sprema: VSS (prof.
strojarske grupe predmeta, dipl. ing. strojarstva, mag. ing. strojarstva). Rad u jednoj
smjeni u sjedistu poslodavca.

2. Nastavnik strojarske grupe predmeta - 6 sati nastave tjedno i pripadajucu koli¢inu
ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti
Ministarstva znanosti i obrazovanja za zapo§ljavanje. Stru¢na sprema: VSS (prof.
strojarske grupe predmeta, dipl. ing. strojarstva, mag. ing. strojarstva). Rad u jednoj
smjeni u sjedi$tu poslodavca.

3. Strukovni uditelj za izvodenje prakti¢ne nastave za podrucje strojarstva - 28 sati
nastave tjedno i pripadajucu koli¢inu ukupnog radnog vremena na odredeno puno
radno vrijeme do dobivanja suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja za
zapo§ljavanje. Stru¢na sprema: VSS ili SSS strojarskog usmjerenja. Rad u jednoj
smjeni u sjedi$tu poslodavca.

4. Strukovni u¢itelj za izvodenje prakti¢ne nastave za podrucje strojarstva - 16 sati
nastave tjedno i pripadajucu koli¢inu ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno
radno vrijeme do dobivanja suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja za
zapo§ljavanje. Stru¢na sprema: VSS ili SSS strojarskog usmjerenja. Rad u jednoj
smjeni u sjedi$tu poslodavca.

N

Nastavnik predmeta Matematika i predmeta Matematika u struci — za 10 sati
nastave tjedno i pripadajuéu koli¢inu ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno
radno vrijeme (zamjena zaposlenice koja koristi pravo na rad s polovicom punog



radnog vremena). Stru¢na sprema: VSS (prof. matematike, magistar edukacije
matematike, dipl. ing. matematike). Rad u jednoj smjeni u sjedistu poslodavca.

6. Nastavnik predmeta Njemacki jezik — za 11 sati nastave tjedno i pripadajucu
koli¢inu ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena
zaposlenice koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena). Strucna
sprema: VSS ( prof. njemackog jezika, mag. edukacije njemackog jezika). Rad u
jednoj smjeni u sjedistu poslodavca.

7. Nastavnik predmeta Njemadki jezik — za 8 sati nastave tjedno i pripadajucu koli¢inu
ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena zaposlenice
koja koristi rodiljni dopust). Stru¢na sprema: VSS ( prof. njemackog jezika, mag.
edukacije njemackog jezika). Rad u jednoj smjeni u sjediStu poslodavca.

8. Nastavnik predmeta Biologija — za 16 sati nastave tjedno i pripadaju¢u koli¢inu
ukupnog radnog vremena na neodredeno nepuno radno vrijeme. Stru¢na sprema: VSS
( prof. biologije). Probni rad: 3 mjeseca. Rad u jednoj smjeni u sjediStu poslodavca.

9. Nastavnik predmeta Glazbena umjetnost — za 11 sati nastave tjedno 1 pripadajucu
koli¢inu ukupnog radnog vremena na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena
zaposlenice koja koristi rodiljni dopust). Stru¢na sprema: VSS (mag. glazbene
pedagogije). Rad u jednoj smjeni u sjediStu poslodavea.

10. Nastavnik predmeta Tjelesna i zdravstvena Kultura — za 17 sati nastave tjedno i
pripadajucu koli¢inu ukupnog radnog vremena na neodredeno nepuno radno vrijeme.
Stru¢na sprema: VSS ( magistra kineziologije). Probni rad: 3 mjeseca. Rad u jednoj
smjeni u sjedi$tu poslodavca.

11. Stru¢ni suradnik pedagog — za 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na
neodredeno puno radno vrijeme Stru¢na sprema: VSS ( prof. pedagogije). Probni rad:
3 mjeseca. Rad u jednoj smjeni u sjedistu poslodavca.

12. Domar/kotlovni¢ar - za 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno
puno radno vrijeme. Stru¢na sprema: Radnik sa srednjom stru¢nom spremom
tehnickog, strojarskog, elektrotehni¢kog ili srodnog smjera uz uvjet da ima poloZen
struéni ispit za rukovatelja centralnog grijanja sukladno Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (N.N., broj: 88/14. 1
20/15.)

Kratak opis poslova: vodi brigu o popravcima i servisima na svim instalacijama,
rukuje sa sistemom centralnog grijanja i kotlovnice, obavlja sve potrebne poslove
vezane uz odrZzavanje $kole (poslovi kuénog majstora).

Rad u dvije smjene u sjedistu poslodavca. Probni rad 2 mjeseca. Ugovor o radu sklopit
¢e se tek nakon utvrdivanja zdravstvene sposobnosti kod specijaliste medicine rada.

Uvijeti: Osim opéih uvijeta sukladno opéim propisima o radu kandidati za nastavnika i
strukovnog utitelja trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,



16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17., 68/18.) 1 Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko —
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu (NN 1/96 1 80/99.).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i Zivotopis svi kandidati su obvezni priloZiti:

e presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme (diploma, svjedodzba). Kandidati
za domara/kotlovni¢ara obvezni su priloziti i presliku uvjerenja za rukovatelja
centralnog grijanja.

e presliku elektroni¢kog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu koji ne smije biti stariji od 7 dana od dana objave natje¢aja na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

e presliku domovnice

e presliku potvrde o ste¢enim pedagoskim kompetencijama ukoliko iste nisu stecene
tijekom pohadanja fakulteta (osim za kandidate za domara/kotlovni¢ara)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak ili da nije pod istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

Preslike dokumenata Skola ne vra¢a kandidatima koji su se prijavili na natjecaj.

Prije stupanja u radni odnos, izabrani kandidat duzan je dostaviti originale ili ovjerene
preslike traZene dokumentacije temeljem kojih je dokazao ispunjavanje uvjeta iz natjecaja.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijama u javnu sluzbu sukladno ¢lanku
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(,,Narodne novine** broj121/2017.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(..Narodne novine** broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01 i
103/03 i 148/13.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,.Narodne novine™ broj 157/13 i 152/14.),duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo§ljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti civilnih i vojnih invalida rata, uz
molbu na natjedaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. Kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz molbu na natjeaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo.




Rok za podnosenje prijave je osam dana od dana objave natjeaja na stranicama Hrvatskog
zavoda za zapos$ljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati niti ¢e podnositelji prijave biti pozvani
na dopunu prijave.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole:
Srednja 8kola Ivanec, Eugena Kumici¢a 7, 42240 Ivanec, s naznakom ,, za natjeCaj —
nastavnik-ca , strukovni ucitel] ili domar/kotlovni¢ar”, ili na e-mail
Skole: info@ss-ivanec.hr.

O rezultatima 1zbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Srednje Skole Ivanec
http://www.ss-ivanec.hr, u roku od 8 dana od dana izbora kandidata.

Ravnateljica:
mr.sc. ]Lidjja Kozina, dipl. oec.

[ ey

Dostaviti:
1. Hrvatski zavod za zapo$ljavanje (ispostava Ivanec)
2. Internetska stranica Skole



